Regulamin Promogcji ,,Gwarancja stawki przy przejsciu z innego
inkubatora"

§1. Organizator Organizatorem Promoc;ji jest ,Latwy Start" sp. z 0.0., ul. Plocka 5A
lok. 6, 01-231 Warszawa, KRS 0000964608, NIP 1231511132, REGON 521672800
(dalej ,,Spotka").

§2. Uczestnik i okres obowiazywania

1. Promocja skierowana jest do osob fizycznych, ktére przenosza swojg dziatalnos¢ z innego
inkubatora lub podmiotu Swiadczacego analogiczne ustugi i ktére zawrg ze Spotka Umowe o
wspétpracy w terminie do dnia 31 sierpnia 2026 roku wigcznie.

2. Promocjg objete sg takze osoby spetniajgce warunek z ust. 1, ktore zawarty Umowe o
wspotpracy w okresie od dnia 3 czerwca 2026 roku (dzien rozpoczecia kampanii promocyjnej
przejscia) do dnia wejscia w zycie niniejszego Regulaminu. Osoby te sg uprawnione do
gwarancji na zasadach okreslonych w §3 (dalej wszystkie osoby uprawnione fgcznie:
,Uczestnik").

3. O objeciu Promocjg decyduje data zawarcia Umowy o wspodtpracy. Osoby, ktére zawrg
Umowe po dniu 31 sierpnia 2026 roku, rozliczane sg weditug ogolnego cennika Spofki
obowigzujgcego w dniu zawarcia Umowy.

4. Promocja obowigzuje niezaleznie od zmian Regulaminu lub cennika Spétki wchodzacych w
zycie po dniu jej ogtoszenia.

§3. Przedmiot Promoc;ji

1. Spétka gwarantuje Uczestnikowi, ze miesieczna optata administracyjna, o ktérej mowa w §9
ust. 1 Regulaminu, w wysokosci:

a) 400,00 zt netto (stownie: czterysta ztotych 00/100) miesiecznie dla Uczestnikéw
niewymagajacych legalizacii,

b) 500,00 zt netto (stownie: pieéset ztotych 00/100) miesiecznie dla Uczestnikéw
wymagajacych legalizacji, pozostanie niezmieniona przez okres 12 miesiecy liczonych od
dnia zawarcia Umowy o wspétpracy przez danego Uczestnika.

2. Przez okres, o ktorym mowa w ust. 1, stawka opfaty administracyjnej Uczestnika nie ulega
podwyzszeniu niezaleznie od zmian cennika lub Regulaminu wprowadzanych przez Spétke, w
tym w trybie §7 ust. 4 oraz §15 ust. 1 Regulaminu.

§4. Zakres i wylaczenia

1. Gwarancja dotyczy wytgcznie miesiecznej optaty administracyjnej (§9 ust. 1 Regulaminu) i nie
obejmuje:

a) optat dodatkowych i za ustugi, w tym optat z §9 ust. 6-8 Regulaminu (m.in. dodatkowe
faktury, legalizacja pobytu, optaty za cztonkdéw rodziny),

b) prowizji taryfy FlexiProfit (§9 ust. 3 Regulaminu),



c) kar i optat dyscyplinarnych (§10 Regulaminu),

d) zmian obcigzen wynikajgcych ze zmiany powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa
(podatki, sktadki, optaty urzedowe), o ktérych mowa w §7 ust. 9-10 Regulaminu.

2. Poza zakresem Promocji zastosowanie majg ogdlne postanowienia Regulaminu.

§5. Warunki utrzymania gwarancji

1. Warunkiem utrzymania stawki jest nieprzerwane uczestnictwo w Programie Wsparcia oraz
brak zalegtosci w optatach przekraczajacej dwa petne okresy rozliczeniowe.

2. Rozwigzanie Umowy o wspétpracy albo zalegtosé, o ktérej mowa w ust. 1, koriczy Promocije.
Zawieszenie uczestnictwa w trybie §8 Regulaminu nie przerywa i nie przedtuza biegu okresu 12
miesiecy.

3. Po uptywie 12 miesiecy stawka moze ulec zmianie na zasadach ogoélnych Regulaminu, o
czym Spétka informuje z co najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem.

§6. Postanowienia koincowe

1. Regulamin Promocji dostepny jest na stronie internetowej Spétki w sposdb umozliwiajgcy
jego pobranie, przechowywanie i odtworzenie.

2. W sprawach nieuregulowanych stosuje sie Regulamin oraz przepisy Kodeksu cywilnego.

3. Regulamin Promocji wchodzi w zycie z dniem 22 lipca 2026 r. i obowigzuje do dnia 31
sierpnia 2026 r. Zawarte w okresie obowigzywania gwarancje stawki pozostajg w mocy przez
petny okres 12 miesiecy wtasciwy kazdemu Uczestnikowi, takze po zakoriczeniu Promocii.



